
 

Empresa Gestionada según normas internacionales ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, IATF 16949:2016 e ISO 45001:2018 

Política del Sistema de Gestión Integrado de aluminio la estrella, s.l.u. 
 
Aluminio La Estrella, S.L.U., dentro del compromiso global de mejora continua y satisfacción las partes interesadas según el contexto en el que se ubica la Organización, 

ha desarrollado un sistema de gestión integrado de calidad, ambiental y seguridad y salud en el trabajo para la fabricación de aluminio aleado en lingotes y en estado líquido 
con el fin último de conseguir la satisfacción de la sociedad, trabajadores, proveedores y clientes mediante el cumplimiento de todos sus requisitos y expectativas. 

La Dirección de Aluminio La Estrella, S.L.U. se compromete específicamente la mejora continua del sistema de gestión de la calidad, de gestión de la calidad del 
automóvil y a la mejora del desempeño ambiental y de la seguridad y salud en el trabajo, así como de la seguridad de la información, incluyendo un compromiso para la consulta 
y la participación de los trabajadores y de sus representantes, cumpliendo con todos los requisitos aplicables tanto legales, como normativos y de cliente. 
  
Dentro de estos valores, Aluminio La Estrella, S.L.U. se compromete a:  
 

• Conseguir una rentabilidad que permita asegurar el futuro de la organización. 

• Satisfacer plenamente las necesidades y expectativas de nuestros clientes a través de la calidad de nuestros productos, incluyendo los destinados a 
automoción, y de nuestra gestión basada en la seguridad y salud de las personas, el cuidado ambiental y la calidad global de nuestros procesos. 

• Conseguir que nuestra actividad profesional deje la menor huella ambiental en nuestro entorno, comprometiéndonos con la protección y sostenibilidad del 
medio ambiente, incluida la prevención de la contaminación y gases de efecto invernadero, la calidad del aire, las emisiones de ruido, el uso sostenible de 
recursos, el consumo y calidad del agua, la gestión responsable de sustancias químicas, eficiencia energética y uso de energías renovables, la mitigación y 
adaptación al cambio climático, la reducción de residuos, priorización de la reutilización y reciclado, etc. 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras, saludables y ergonómicas para la prevención de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo y 
que sea apropiada a la naturaleza específica los riesgos y oportunidades para la SST, preparándose para las emergencias, previniendo incendios, eliminando 
los peligros y reduciendo los riesgos para la SST, gestionando adecuadamente accidentes e incidentes. 

• Dotar a Aluminio La Estrella, S.L.U. de los medios técnicos, materiales y humanos con la formación adecuada, que garanticen la eficiencia en costes y 
sinergias. 

• Garantizar la privacidad, la integridad y la disponibilidad de la información de la organización, protegiendo en todo momento la propiedad intelectual y los 
activos de información que se gestionan y se intercambian con nuestros clientes, proveedores y otras partes interesadas. 

 
Para ello, esta política estará disponible para las partes interesadas pertinentes, según corresponda, y se deberá de comunicar, hacer entender y aplicarse dentro de la 

organización, siendo revisada periódicamente para garantizar su adecuación a la Misión y Visión de Aluminio La Estrella, S.L.U. Esta política sirve de marco de referencia para 
la definición de los objetivos anuales que permiten la medición y cuantificación de la mejora continua. 

 
En Fuenlabrada, a 8 de enero de 2024 

 
D. Javier Díaz - Director Gerente de Aluminio La Estrella, S.L.U. 

 


